Statut Gubinskiego Klubu Szachowego

Rozdziat |

(Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz, charakter prawny)

§1
1.Stowarzyszenie nosi nazwe: Gubinski Klub Szachowy, zwany w dalszych zapisach Klubem.

2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ nazwy skroconej: GKSz.

§2
1. Siedzibg Klubu jest miasto Gubin.

2. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celow statusowych Klub
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

§3

Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania i
podporzgdkowuje sie ich przepisom, regulaminom oraz zarzgdzeniom.

1. Klub dziata na podstawie przepiséw prawa obowigzujgcego oraz niniejszego statutu.

2. Klub posiada osobowos¢ prawnag.

§4

1. Klub prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan zwigzanych gtéwnie z upowszechnianiem kultury fizycznej
i sportu, ochrong i promocjg zdrowia oraz naukg, edukacja, oswiatg i wychowaniem

§5

Klub opiera swojg dziatalno$¢ na aktywnosci ogétu swoich Cztonkéw, pomocy rodzicéw niepetnoletnich
Czlonkow oraz wolontariuszy i pracy spotecznej dziataczy. Dla realizacji okreslonych celow statutowych
Klub moze zatrudnia¢ pracownikbw w miare posiadania srodkow finansowych.

§6

Klub zawigzany jest na czas nieoznaczony.

§7

Klub ma prawo uzywac¢ pieczeci oraz odznaki organizacyjnej stosownie do obowigzujgcych przepisow.



Rozdziat Il

(Cele i srodki dziatania)

§8
1. Celem Klubu jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz wychowanie, poprzez:

a) popularyzowanie i rozwoj sportu szachowego wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie
dziatania Klubu,

b) skupianie sympatykoéw Klubu w aktywng i tworczg organizacje, dziatajgcg na rzecz wszechstronnego
rozwoju intelektualnego i fizycznego spoteczenstwa,

c) ksztattowania u cztonkéw Klubu wysokich wartosci moralnych i fizycznych,

d) szkolenie dzieci i mtodziezy we wspotpracy ze szkotami, przedszkolami i innymi placowkami
dydaktycznymi,

€) organizowanie imprez szachowych dla dzieci i miodziezy i dorostych

f) rozwijanie zainteresowan aktywnym wypoczynkiem na co dzien.

2. Klub realizuje swoje cele przez:

a) wspotdziatanie z terenowg administracjg rzgdowsg, wiadzami samorzadu lokalnego innymi
organizacjami spotecznymi, zawodowymi i gospodarczymi w realizacji tych celéw i zadan,

b) organizowaniem imprez sportowych oraz branie czynnego udziatu w imprezach sportowych
organizowanych przez powotane do tego organizacje,

c) organizowanie sparingow, treningow, szkolen cztonkow Klubu, dzieci i mtodziezy oraz trenerow,

C) wsparcie organizacyjne, merytoryczne i finansowe cztonkéw Klubu w zgrupowaniach, zawodach,
imprezach sportowych i rekreacyjnych oraz kursach i szkoleniach,

d) delegowanie zawodnikow do udziatu w zawodach indywidualnych i druzynowych,

€) wspotpracowanie ze szkotami, przedszkolami i placowkami oswiatowymi oraz organizacjami
miodziezowymi,

f) prowadzenie dziatalnosci propagandowej w zakresie sportowej rywalizaciji,

g) podejmowanie innych przedsiewzie¢ celowych zgodnie z prawem, jakie okazg sie konieczne dla
realizacji statutowe;j.

§9
1. Klub realizuje dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie nastepujgcych zadan publicznych:

a) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, oswiaty i wychowania wg art. 4 ust.1 pkt 14 ustawy z dnia
24.04.2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

b) wypoczynku dzieci i mtodziezy wg art. 4 ust. 1 pkt 15 ww. ustawy.

2. Klub realizuje dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie nastepujgcych zadan publicznych:
a) ochrony i promocji zdrowia wg art. 4 ust. 1 pkt 6 ww. ustawy,

b) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych wg art.4 ust. 1 pkt 7 ww. ustawy,

C) promocji i organizacji wolontariatu wg art. 4 ust 1 pkt 27 ww. ustawy,

d) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wg art. 4 ust. 1 pkt 17 ww. ustawy.

3. Dziatalnos$¢ pozytku publicznego wymienione w ust. 1 i 2 moze by¢ prowadzona jako dziatalnosé
nieodpfatna lub jako dziatalnos¢ odptatna. Decyzje powyzszej sprawie podejmuje kazdorazowo Zarzad
Klubu.



4. Dochéd z odptatnej dziatalnosci Klubu stuzy wytgcznie realizacji celéw statutowych okreslonych w

§9.

Rozdziat Ill

(Cztonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki)

§ 10
1.Cztonkéw klubu dzieli sie na:
a) Cztonkéw zwyczajnych,
b) Cztonkéw honorowych,
c) Cztonkoéw wspierajgcych.
§ 11

CZLONKOWIE ZWYCZAJNI

1.Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, ktéra ztozyta pisemng deklaracje cztonkowska,
uiscita wpisowe w ustalonej wysoko$ci oraz opfaca sktadki cztonkowskie i zostanie przyjeta przez Zarzad
Klubu.

2. Cztonkiem Klubu moga by¢ takze dzieci i mtodziez do 18 roku zycia uczestniczgca w dziatalnosci Klubu po
uzyskaniu pisemnego zezwolenia rodzicéw lub opiekundw prawnych. Cztonkowie Ci nie posiadajg prawa
wyborczego do statutowych organéw Klubu i prawa do udziatu w glosowaniu nad uchwatami.

3. Od uchwaly Zarzgdu odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkdw, przystuguje zainteresowanemu prawo
odwotania w terminie 14 dni od jej otrzymania do Walnego Zebrania, ktére rozpatrzy sprawe na najblizszym
zebraniu.

4. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) wybiera¢ i by¢ wybierani do wtadz Klubu,

b) poddawac ocenie dziatalno$¢ Klubu i jego wtadz, a takze wysuwacé postulaty i wnioski wobec wiadz Klubu,
¢) uczestniczy¢ w zebraniach Klubu,

d) korzysta¢ z urzgdzen Klubu i jego sprzetu w granicach obowigzujacych regulaminéw i uchwat Zarzadu,

e) reprezentowac barwy Klubu w zawodach i imprezach sportowych,

f) korzysta¢ z innych uprawnien nadanych przez Zarzad Klubu, a wynikajgcych z dziatalnosci Klubu,

g) bra¢ czynny udziat w pracach Klubu.

5. Do obowigzkéw cztonkéw zwyczajnych nalezy:
a) przestrzeganie postanowien Statutu Klubu, regulaminéw i uchwat wtadz Klubu,

b) regularne optacanie sktadek cztonkowskich, za wyjatkiem cztonkéw honorowych,

)
)
c) state podnoszenie swego poziomu sportowego i etycznego,
d) godne reprezentowanie barw Klubu,

€) dbato$¢ o mienie Klubu.

6. Cztonkostwo w Klubie nabywa sie przez przyjecie zgtoszonej kandydatury, przez Zarzad Klubu zwykig
wiekszoscig gtoséw w drodze uchwaty.



§12
CZLONKOWIE HONOROWI

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra odznacza sie szczegdlnymi zastugami dla
rozwoju Klubu.

2. Godnos¢ cztonka honorowego moze zosta¢ nadana uchwatg Walnego Zebrania na wniosek Zarzadu
Klubu.

3. Cztonkowie honorowi posiadajg bierne prawo wyborcze oraz uprawnienia wynikajgce z § 11 ust. 4
pkt b-g.

§13
CZLONKOWIE WSPIERAJACY

1. Cztonkami wspierajgcymi mogg zostac osoby fizyczne i prawne, ktére uznajgc cele Klubu i bedace
zainteresowane rozwojem jego dziatalnosci zadeklarujg przestrzeganie niniejszego statutu.

2. Przyjecie w poczet cztonkow wspierajgcych nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Klubu po
uprzednim ztozeniu pisemnej deklaracji.

3. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
a
b
c
d

zgtaszac postulaty i wnioski,
korzysta¢ z urzgdzen Klubu w granicach regulaminéw oraz uchwat Zarzadu,

wspiera¢ organizacyjnie i materialnie dziatalnos¢ statutowa Klubu,

~ ~ ~— ~

zgtaszac swoich przedstawicieli do organéw statutowych Klubu.

4. Do obowigzkéw cztonkdéw wspierajgcych nalezy:
a) propagowanie i popieranie celéw statutowych Klubu,
b) regularne optacanie sktadek cztonkowskich oraz wywigzywanie sie z zadeklarowanych swiadczen,

c) przestrzeganie postanowieh Statutu.

§14
1. Cztonkostwo ustepuje w przypadku:

a) dobrowolnego wystgpienia cztonka Klubu zgtoszonego na pismie z miesiecznym wyprzedzeniem po
uregulowaniu zobowigzan wobec Klubu,

b) transferu miedzyklubowego,
C) rozwigzanie stowarzyszenia,
d) Smier¢ cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego,

e) wykluczenie w wyniku prawomocnego orzeczenia Sgdu orzekajgcego karg w postaci pozbawienia
praw publicznych.

2. Wykluczenia z Klubu decyzjg Zarzgdu, ktére moze nastgpi¢ w przypadku:

a) dziatania na szkode Klubu,

b) nieprzestrzegania postanowien Statutu i regulamindw,

c) nieptacenie sktadek cztonkowskich przez okres 6-ciu miesiecy,
)

d) na pisemny wniosek trzech czionkéw Klubu.



3. Od uchwaty Zarzgdu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna.

§15

1. Cztonek Klubu moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad, w przypadku nie
brania czynnego udziatu w realizacji zadan i celéw Klubu lub innego naruszenia postanowien statutu i
uchwat.

2. Zawieszenie w prawach cztonkowskich polega na okresowym pozbawieniu uprawnien statutowych, a
w szczegodlnosci prawa do udziatu w rozgrywkach sportowych i dziatalnosci szkoleniowej Klubu.

3. Zawiesi¢ w prawach czionkowskich mozna na okres od 14 dni do 1 roku.

4. Od decyzji o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach cztonkowskich przystuguje stronie prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjetej
uchwale. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
(Wiadze Klubu)

§ 16
1. Organami Klubu s3g:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad Klubu,

c) Komisja Rewizyjna.

2. Wybér organéw odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od uchwaty Walnego
Zebrania.

3. Kadencja Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

4. Uchwaty organdéw Klubu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy czym dla ich waznosci
wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy liczby cztonkow. W razie rownosci gtoséw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego.

5. Cztonek Zarzadu badz Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z
ich sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze Statusem badz w inny
sposob zawiddt zaufanie wyborcow.

6. Uchwate o zawieszeniu w czynno$ciach lub odwotaniu cztonka Zarzgdu Klubu lub Komisji
Rewizyjnej, podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania. Osoba, ktérej glosowanie dotyczy nie bierze udziatu w glosowaniu.

7. Mandat czionka Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej Klubu wygasa przed uptywem kadencji w razie:
a) rezygnacja z mandatu,
b) odwotania ze sktadu petnomocnika, cztonka wspierajgcego bedacego osobg prawna.

8. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu Klubu lub Komisji Rewizyjnej Zarzad Klubu w
terminie 45 dni zwotuje Walne Zebranie Nadzwyczajne w celu przeprowadzenia wyborow
uzupetniajgcych.

a) o Walnym Zebraniu Zarzad ma obowigzek poinformowa¢ cztonkéw Klubu z co najmniej 14 dniowym
wyprzedzeniem.



9. Organy Klubu zawigzane sg przestrzega¢ demokracji wewnatrz-organizacyjnej: informowac
cztonkdw o biezgcych dziataniach oraz wystuchiwac i rozpatrywac ich opinie, wnioski, uwagi, stwarza¢
ogolne warunki do petnego udziatu w pracach Klubu wszystkich jego cztonkow.

§17
WALNE ZEBRANIE

1. Najwyzszg wiadzg Klubu jest Walne Zebranie Czionkéw zwotane przez Zarzad nie rzadziej niz raz do
roku w celu przyjecia sprawozdania Zarzadu, zatwierdzenia sprawozdania finansowego, udzielenia
absolutorium Zarzadowi oraz uzgodnienia kierunkéw dziatania.

2. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad Klubu. O terminie, miejscu i porzadku
obrad Zarzadu Klubu zawiadamia cztonkdow nie pozniej niz 14 dni przed datg Zebrania. Informacja ta
bedzie udostepnia na w siedzibie Klubu oraz na stronie internetowej Klubu z podaniem porzadku obrad.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie, moze odby¢ sie w kazdym czasie i jest zwotywane przez Zarzad
Klubu z wtasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej albo na wniosek, co najmniej 1/3 liczby
cztonkow zwyczajnych w terminie jednego miesigca od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad
sprawami, dla ktérych zostato wezwane.

4. Do kompetenciji Walnego Zebrania nalezy:

a) uchwalenie statutu i podejmowanie uchwat o zmianach w statucie i rozwigzaniu sie klubu oraz w
sprawach majgtkowych,

b) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

¢) uchwalenie gtéwnych kierunkow i programow dziatania Klubu,

d) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
e) zatwierdzenie regulaminu dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

f) udziale badz odmowa udzielenia absolutorium Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
g)uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej i wpisowego,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawie wykluczenia, wykreslenia, lub zawieszenia
wprawach cztonka, jak i ukarania,

i)rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskéw Zarzadu i cztonkéw Klubu,

j) podejmowanie uchwat w sprawie zaciggania zobowigzan przekraczajgcych zwykly zarzad.

§18
W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat cztonkowie zwyczajni, wspierajgcy i honorowi.

§19
ZARZAD

1. Zarzad Klubu kieruje biezgcg dziatalno$cig Klubu realizujgc przyjetg polityke dziatania w okresie
miedzy Walnymi Zebraniami i odpowiada za swojg prace przed Walnymi Zebraniami.

2. Zarzad Klubu skfada sie z 3-9cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.

3. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa i wiceprezeséw, ktorzy wspolnie tworzg Prezydium do
siedmiu dni od Walnego Zebrania.

§ 20
1. Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

a) reprezentowanie klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,



b) realizowanie uchwat, wytycznych i zalecen Walnego Zebrania Cztonkow,

c) kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Klubu,

d) zarzgdzaniem majatkiem i funduszami klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania,

€) uchwalenie planéw dziatania i planéw finansowych,

f) zwotywanie Walnych Zebran Czionkéw ,

g) powotywanie jednostek regulaminowych, komisji problemowych zatwierdzenie ich regulaminow,

h) podejmowanie uchwat o przyjmowaniu, zawieszaniu, wykreslaniu oraz wykluczaniu cztonkéw Klubu,

i) wnioskowanie o nadanie lub pozbawianie godnosci cztonka honorowego oraz podejmowanie decyzji
dyscyplinarnych w stosunku do cztonkéw Klubu

j) zatwierdzanie i przedktadanie do stosownych urzedéw i instytucji wymaganych przepisami
sprawozdan i dokumentéw opracowanie regulaminéw wewnetrznych dziatania Zarzadu,

k) zatrudnianie pracownikow etatowych,

I) uchwalanie wysokosci innych dobrowolnych swiadczen na rzecz Klubu.

2. Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywajg sie w miare potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na kwartat i sg
protokotowane.

3. W okresie miedzy posiedzeniami uprawnienia Zarzgdu Klubu posiada Prezydium.
4. Podczas trwania kadencji Zarzad Klubu moze poszerzy¢ swoj sktad.

5. Spory wynikte miedzy cztonkami Klubu rozpatruje Zarzad Klubu, z prawem do odwotania do Walnego
Zebrania.

§ 21

1. W razie ustgpienia Prezesa Zarzgdu w czasie trwania kadenc;ji, Zarzgdowi przystuguje prawo wyboru
nowego Prezesa, ktory petni te funkcje do czasu najblizszego Walnego Zebrania.

2. W przypadku ustgpienia cztonka Zarzadu prawo do uzupetnienia sktadu przystuguje Walnemu
Zebraniu.

§ 22
KOMISJA REWIZYJNA
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Klubu.
2. Wyboru Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie.
3. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.
4 Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona zastepce przewodniczacego oraz sekretarza.
5. W skfad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ osoby:

a) bedace cztonkami Zarzadu Klubu ani pozostajgce z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa i
podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo z winy umysine;j,

c) zwigzane z Klubem umowg o prace.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu Klubu.

7. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:



a) przeprowadzenie okresowej kontroli statutowej i finansowej dziatalnosci Klubu,

b) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadkach stwierdzenia uchybien w dziatalnosci i okreslenia
terminéw oraz sposobu ich usuniecia,

c) skladanie sprawozdan z catoksztattu swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz stawianie wniosku
0 udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Klubu,

d) sktadanie zastrzezen w stosunku do uchwat, postanowien, przedsiewzie¢ Zarzadu Klubu, jezeli
dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub moga spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Klubu,

e) wystgpienie z Zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, wzglednie z wnioskiem o
zwotanie posiedzenia Zarzadu Klubu w przypadkach stwierdzenia niezgodnych z prawem lub Statutem,
badz istotnymi interesami Klubu dziatan Zarzgdu Klubu lub jego Prezydium.

8. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej jak jeden raz w
roku.

ROZDZIAL V

(Wyréznienia i kary)

§23
1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu mogg zosta¢ przyznawane nagrody i wyrdznienia.

2. Zasady oraz tryb przyznawania nagrod i wyrdznien ustala Zarzad Klubu.

§ 24

1. W razie naruszenia postanowien Statutu lub uchwat wtadz Klubu, Zarzgdowi Klubu przystuguje
prawo wymierzenia nastepujgcych kar:

a) upomnienie,

b) nagany,

c) zawieszenie w prawach cztonka od 14 dni do 1 roku,
)

d) wykluczenie.

2. Od uchwaty Zarzgdu o ukaraniu cztonkéw Klubu przystuguje prawo odwotania sie do Walnego
Zebrania w terminie 30-tu dni od daty podjecia uchwaty.

ROZDZIAL VI
(Majatek)

§25
1. Majatek Klubu stanowig:
a) srodki trwate
b) ruchomosci

c) fundusze

2. Zrédtem finansowania majatku oraz biezacej dziatalnosci Klubu sa:

a) dotacje,



b) wptaty z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
c) darowizny,

d) wptywy z dziatalno$ci statutowej,

e) wptywy od sponsorow,

f) pozostate wplywy.

3. Uzyskane srodki finansowe stanowigce wiasnos¢ Klubu bedg przeznaczone na zaspokajanie potrzeb
Klubu oraz na zabezpieczenie dziatalno$ci statutowej, a takze na pokrycie kosztéw finansowych.

4. Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Klubu oraz udzielania
petnomocnictw wymagane jest wspétdziatanie i podpisy Prezesa oraz co najmniej jednego czionka
Zarzadu

5. Decyzje majgtkowe i finansowe muszg by¢ podejmowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w formie uchwat Zarzadu stwierdzonych na pismie.

6. Osoby petnigce funkcje spoteczne klubu mogg otrzymac diety w wysokosci kazdorazowo ustalonej
przez Zarzad.

7. Statut zabrania:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem Klubu w stosunku do jego cztonkodw,
cztonkéw organdw pracownikéw lub osob z ktdrymi pracownicy pozostajg w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi”,

b) przekazywanie majgtku Klubu na rzecz cztonkdw, cztonkéw organdw oraz ich pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich. W szczegdlnosci jezeli
przekazywanie to nastepuje bezptatnie lub na podobnych warunkach.

c) wykorzystywanie majatku Klubu na rzecz cztonkdw, cztonkéw organéw oraz ich pracownikoéw oraz
ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba, ze to wykorzystywanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Klubu,

d) zakupu na szczegoélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg
cztonkowie Klubu, cztonkowie organdw, ich pracownikéw oraz ich osob bliskich.

ROZDZIAL VII

(Zmiana statutu i rozwigzanie sie Klubu)

§ 26

Zmiany Statutu lub rozwigzanie sie Klubu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig
2/3 gtosow przy obecnosci, co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania i
zatwierdzenia przez organ rejestracyjny.

§27

1. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Klubu, Walne Zebranie Cztonkéw powota komisje
likwidacyjng, ktéra zgodnie z uchwatg Walnego Zebrania przeprowadzi likwidacje Klubu.

2. Uchwalajagc rozwigzanie Klubu, Walne Zebranie Cztonkéw wskazuje przeznaczenie pozostatego —po
pokryciu zobowigzan Klubu —majatku.

Niniejszy Statut zostat uchwalony dnia 14 maja 2015 roku.



